Dziat /temat

Program nauczania

TRESCI | SZCZEGOLOWE CELE KSZTALCENIA

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie
programowej

Dziat 1: Obserwuje gospodarke rynkowa

Historia pieniadza — czyli od
czego s zaczto

— historia pienidza

— pocatki bankowdci

— wspotczesny system bankowy
— bank centralny i jego rola

— polityka piengzna

Ucze:

— definiuje pogcia: barter, bank, bank centralny, stopa
procentowa, stopa rezerw obawkowych, operacje
otwartego rynku

— rozumie przyczyny powstania bankéw

— zna ro¢ banku centralnego w gospodarce

— potrafi opowiedzié historg pienadza

— wymienia poszczegoélne elementy systemu bankowego
charakteryzuje ich rel

— wie, ktéry bank jest bankiem centralnym w Polsce

— opisuje funkcje banku centralnego

— charakteryzuje ekspansyavinrestrykcyjra polityke
pienigzna

— pogkbia swoj wiedz

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— burza mézgéw

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 3. Instytucje rynkowe. Uczea:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pehpi
instytucje rynkowe: bank centralny, banki
komercyjne (...)

4. Paistwo, gospodarkaUczei:

6) charakteryzuje nagdzia polityki piengznej

Pieniadz w gospodarce
rynkowej — czyli jak utatwié
handel

— pokcie pienadza
— funkcje piemadza
— cechy pienidza
— formy pienidza

Ucze:

— definiuje pogcia: pienadz, pienadz gotowkowy, pienridz
elektroniczny, pienidz bezgotéwkowy

— dostrzega rinice pomidzy karty ptatnicz a kredytow

— charakteryzuje funkcje piertiza

— identyfikuje cechy pieatdza

— wskazuje obecniezywane formy pieridza

— pogkbia swoj wiedz

— dostrzega znaczenie pigtiza wzyciu cztowieka

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— spotkanie z
przedstawicielem banku

— burza mézgéw

— wystpienie ucznia

— mapa pamci

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 3. Instytucje rynkowe. Uczeéi:
1) rozr&nia formy i funkcje pienidza

Obieg okrezny — czyli teatr
gospodarki

— podmioty gospodarki: gospodarstwa
domowe, przedsbiorstwa, pastwo

— obieg okezny w gospodarce: strunfie
pieniadza, strumi# dobr i ustug

— podziat rynku ze wzgtlu na régne
kryteria

—rynek i jego rodzaje: rynek czynniko
produkgciji, pracy, débr i ustug

— dobra i ustugi

— zasoby i ich klasyfikacja

Ucze:

— wyjasnia pogcia: gospodarstwo domowe,
przedsgbiorstwo, dobra, ustugi, rynek, rynek doébr i ustug
rynek zasobow

— rozumie zasady funkcjonowania rynku

— dokonuje podziatu rynku ze wagdl na réne kryteria

— klasyfikuje rodzaje zasobow

— okréla rodzaje zasob6w niegtinych do produkcji
okreslonych débr

— dostrzega zakeosci pomigdzy podmiotami gospodarki w
obiegu okeznym

— omawia przeplyw strumienia pieanego oraz strumienia
dobr i ustug w obiegu okznym

— pogkbia swoj wiedz; i umiejgtnosci

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

,— wyktad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— dyskusja

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 2. Rynek — cechy i funkcjeUczex:

2) rozr&nia czynniki wytwércze (praca,
przedstbiorczai¢, kapitat, ziemia i
informacja) i wyjd@nia ich znaczenie w
réznych dziedzinach gospodarki

3) wymienia podstawowe cechy, funkcje i
rodzaje rynkéw

4) wyjasnia okrzny obieg pienidza w
gospodarce rynkowej

WYDAWNICTWO
SZKOLNE
PWN




Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

Réwnowaga rynkowa —
czyli 0 najlepszym
rozwigzaniu

— wielkas¢ popytu i czynnikig
ksztattupce

— wielkas¢ poday i czynniki ja
ksztattupce

— prawo popytu i pody

— ustalanie cen

— elastyczn& cenowa popytu

— paradoksy zwizane z popytem

Ucze:

— definiuje pogcia: popyt, poda cena i rbwnowaga rynkow:

— dostrzega thicg miedzy popytem a wielkizia popytu,
podaa a wielkdcia podary

— rozumie proces ustalania ceny

— potrafi narysow&i zinterpretowa wykresy: popytu,
poday i rownowagi rynkowej

— wymienia czynniki wptywajce na popyt i poda

— wyjasnia, czym jest cenowa elastycZa@opytu

— dostrzega powzania mgdzy swoimi dziataniami a
funkcjonowaniem rynku

— ksztattuje swéj pogt na temat zachowiaz ktérymi
spotyka st na rynku

A

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej

— dyskusja

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

programowej
i 2. Rynek — cechy i funkcjeUczex:
6) charakteryzuje czynniki wplywgge na
popyt i poda
7) wyznacza punkt réwnowagi rynkowej na
prostych przyktadach

Dziat 2: Zyje w gospodarstwie domowym

Ja i moje potrzeby — czyli
jaki jestem

— klasyfikacja typdw osobowvioi

— czynniki sprzyjajce rozwojowi
osobowdci

— cechy osoby przeddiiorczej

— osoby przedsbiorcze, ktore odniosty
sukces

— potrzeby cztowieka: piramida potrze
wg A. Maslowa

— zmienndé¢ potrzeb

Ucze:

— wyjasnia pojcia: osobowéc, potrzeba

— rozumie znaczenie rozwoju osobdwiadla wtasnej kariery
zawodowej

— rozr&nia typy osobowgri zgodnie z ich klasyfikagj

— okrela cechy charakterystyczne dla danego typu

b osobowdci

— potrafi scharakteryzowavtasny typ osobowdei,

— wskazuje cechy osoby przegsorczej

— odnosi cechy osoby przeelsiorczej do samego siebie

— odr&nia potrzeby riszego i wyszego rzdu

— klasyfikuje potrzeby zgodnie z hierargli. Maslowa

— objania zjawisko zmienniei potrzeb i okréla, z czego
ono wynika

— okrela wtasne potrzeby

— potrafi wyznaczg cel wiasnych dziata

— z szacunkiem odnosiesilo koleg6w i koleanek,
niezalenie od typu ich osobowoi

— pracuje nad rozwojem wiasnej osobéeio

— dostrzega motywy wlasnego dziatania

— pogkbia swoj wiedz i umiejetnosci

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z tyciem
prezentacji multimedialnej
lub pogadanka

— odgrywanie rol

— wywiad (spotkanie) z
przedstbiorca —
cztowiekiem sukcesu

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Uczei:

1) przedstawia cechy jakimi charakteryzuje i
o0soba przedsbiorcza

3) rozpoznaje mocne i stabe strony wiasnej
osobowdci; odnosi je do cech osoby
przedstbiorczej

4) charakteryzuje swoje role spoteczne i
typowe dla nich zachowania

6) analizuje przebieg kariery zawodowej
osoby, ktéra zgodnie z zasadami etyki
odniosta sukces wyciu zawodowym

Budzet domowy — czyli
o relacjach dochodéw
i wydatkéw

— pokcie gospodarstwa domowego

— budret gospodarstwa domowego i
jego planowanie

—zrédta dochoddéw gospodarstw
domowych

— rodzaje wydatkéw w gospodarstwac
domowych

— sposoby racjonalnego gospodarowal
pienigdzmi

— deficyt w budecie domowym i
sposoby zapobiegania ,dziurze
budzetowej”

Ucze:

— wyjasnia pojcia: koszt alternatywny, gospodarstwo
domowe, budet gospodarstwa domowego, nadiegy
budzetowa, deficyt buzetowy, dochody gospodarstwa
domowego, wydatki gospodarstwa domowego

h — rozumie zalenos¢ miedzy potrzebami cztonkow
gospodarstwa domowego a planowaniemzbtidrodziny

nia potrafi sklasyfikowéa rodzaje dochodéw gospodarstw
domowych

— potrafi sklasyfikowé rodzaje wydatkow gospodarstw
domowych

— zna sposoby zapobiegania deficytowi wingie
domowym

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
foliograméw

— dyskusja

— gra symulacyjna (njkasa
Nowadostpna na portalu
www.nbportal.pl)

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Uczen:

5) zna korzyci wynikajace z planowania
wlasnych dziata i inwestowania w siebie

2. Rynek — cechy i funkcje Uczea:

1) charakteryzuje spoteczne i ekonomiczne
cele gospodarowania, odwaajsi do
przyktadéw z rénych dziedzin

6. Rynek pracy.Uczei:

2) wyjasnia motywy aktywnéci zawodowej
cztowieka
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Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania
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Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

— planuje buget wlasnego gospodarstwa domowego z
uwzglednieniem potrzeb wszystkich cztonkéw rodziny

— dostrzega konieczébplanowania wlasnych wydatkéw

— prezentuje efekty wtasnej pracy na forum klasy

— pogkbia swoj wiedz i umiejtnosci

programowej

Kredyt — czyli spos6b na
duze pienhdze

— kredyt a pgyczka

— rodzaje kredytéw: studencki,
mieszkaniowy, hipoteczny,
konsumpcyjny, gotéwkowy,
lombardowy, konsolidacyjny,
obrotowy, inwestycyjny

— trudndci z wyborem kredytu

Ucze:

— definiuje pogcia: kredyt, payczka, zdolné¢ kredytowa,
zyrant

— dostrzega rnice miedzy kredytem i pgyczka

— charakteryzuje tine rodzaje kredytow

— przedstawia czynniki wptywage na wybor kredytu

— podejmuje decygjzwiazara z wyborem
najkorzystniejszego dla siebie kredytu

— oblicza koszt kredytu

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentacji
multimedialnej

— studium przypadku

— dyskusja

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

3) oblicza procent od kredytu (...), ocenia
mazliwos¢ splaty

zachgnietego kredytu przy oksgonym
dochodzie

10) analizuje oferty bankéw

Inne ustugi bankowe — czyli
co jeszcze oferuyj banki

— konto osobiste
— lokaty bankowe

— konto oszczdnadsciowe (rachunek

oszczdnasciowy)

— czynniki wplywajce na wybér banku
oprocentowanie, kapitalizacja odsete
czas trwania umowy, podatek ,Belki”

— wz0r pozwalajcy obliczy¢
kapitalizacg odsetek

Ucze:

— potrafi zidentyfikowd ustugiswiadczone przez banki
komercyjne

— rozpoznaje prawidtowy numer rachunku bankowego

— oblicza kapitalizagjodsetek

ki~ wymienia czynniki wptywajce na wybér banku

— dostrzega rnice miedzy kontem osobistym,
oszczdnasiciowym a lokag bankowva

— $wiadomie funkcjonuje na rynku ustug bankowych

— wybiera najkorzystniejazlla niego ofert bankéw

— wprowadzenie do tematyki
zajeé

— prezentacja przygotowand
przez ucznia

— dyskusja

— studium przypadku

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pekpi...)

banki komercyjne (...)

3) oblicza procent od (...) lokaty bankowej
()

7) rozr&nia formy inwestowania kapitatu i
dostrzega zrnicowanie

stopnia ryzyka w zaiosci od rodzaju
inwestycji oraz okresu inwestowania

8) oblicza przewidywany zysk z przyktadowe]
inwestycji kapitatowej w krétkim i dhugim
okresie

10) analizuje oferty bankéw (...)

Inwestowanie — czyli jak
pomnozy¢ pieniadze

— oszcedzanie

— inwestowanie i jego formy

— charakterystyka inwestycji
rzeczowych

— charakterystyka inwestycji
finansowych

— inwestowanie w siebie i wkasne
przedsgbiorstwo jako nietypowe

formy inwestyciji

— przestanki podejmowania decyzji

dotyczcych inwestowania

— zalenos¢ pomidzy ryzykiem a
zyskiem

— szacowanie wiell§gi zysku z
inwestycji

Ucze:

— wyjasnia pogcia: inwestowanie, oszedzanie, inwestycje
rzeczowe i finansowe, spekulacja, obligacje, akeputy
obce, jednostki funduszy inwestycyjnych

— rozumie zalenos¢ pomiedzy zyskiem a ponoszonym
ryzykiem

— odré&nia oszczdzanie od inwestowania

— podaje przykiady inwestycji rzeczowych

— potrafi scharakteryzowaodzaje inwestycji rzeczowych
oraz okréli¢ ich wady i zalety

— podaje przyktady inwestycji finansowych, w tyntak
obligacji, walut, produktow strukturyzowanych

— potrafi scharakteryzowaodzaje inwestycji finansowych
oraz okréli¢ ich wady i zalety

— wybiera najkorzystniejaalla siebie forra inwestowania

— dostrzega konieczébinwestowania w siebie

— dostrzega mdiwos¢ inwestowania poprzez zadenie i
prowadzenie wtasnego przeglsiorstwa

— aktywnie pracuje w grupie

— prezentuje wyniki pracy grupy na forum klasy

— wprowadzenie do tematyki
zajé

— mapa pamci na
podstawie
przygotowanego tekstu —
praca w grupie

— gra symulacyjna (np.
Gotéwkadostpna na
portalu www.nbportal.pl)

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pelpi
instytucje rynkowe: (...) gietda papieréow
wartasciowych, fundusze

inwestycyjne (...)

5) wskazuje rénice migdzy réznymi rodzajami
papieréw wartéciowych

7) rozr&nia formy inwestowania kapitatu i
dostrzega zrnicowanie

stopnia ryzyka w zaiosci od rodzaju
inwestycji oraz okresu inwestowania

8) oblicza przewidywany zysk z przyktadowej
inwestycji kapitatowej

w krotkim i dtugim okresie
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

Gietda Papieréow
Wartosciowych — czyli
ryzykowny sposéb na die
pieniadze

—rodzaje gield

— struktura rynku kapitatowego
— Gielda Papieréw War¢oiowych
— papiery wartéciowe

— notowania gietdowe

— indeksy gietdowe i ich rola w

— inwestowanie na gietdzie papieréw
wartaciowych (w tym zasady wyboru
spotki gietdowej)

Ucze:

— wyjasnia pogcia: gietda papieréw wargoiowych, papiery
wartasciowe, rynek pierwotny i wtorny, rynek podstawo
i rownolegty, kurs akcji, indeks gietdowy, dywerikgcja
portfela, rachunek inwestycyjny, zlecenie, hossssh

— rozumie zasady przeptywu piedzy w gospodarce za

podejmowaniu decyzji o inwestowaniu posrednictwem rynku kapitalowego

— zna zasagustalania kursu akcji

— potrafi scharakteryzowanstytucje rynku kapitatowego

— czyta informacje zawarte w cedule gietdowe;j

— nazywa i charakteryzuje podstawowe indeksy gie&lo

— omawia kolejne dziatania, ktére nafgpodpé, aby
zainwestowé na gietdzie papieréw wargoiowych

— wyszukuje informacje niezine do wyboru spotki
gietdowej

— dostrzega ryzyko inwestowania na gietdzie papieré
wartaciowych

— pogkbia swoj wiedz i umiejtnosci

— wprowadzenie do tematyk
zajé

yy— film edukacyjny, np.
Chciatbym zainwestowa
przygotowany przez GPW|

— wyklad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej

— gra symulacyjna

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

programowej
i 2. Rynek — cechy i funkcjeUczex:

3) wymienia podstawowe cechy, funkcje i
rodzaje rynkéw

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pehpi
instytucje rynkowe: (...) gietda papierow
wartaciowych

4) wyjasnia mechanizm funkcjonowania gietd
papieréw wartéciowych na przyktadzie
Gieldy Papieréw Wartziowych w
Warszawie

6) wymienia podstawowe wskaiki gietdowe i
wyjasnia ich wag

w podejmowaniu decyzji dotygezych
inwestowania na gietdzie

Fundusze inwestycyjne —
czyli dla kazdego cé
dobrego

— rodzaje i podziat funduszy
inwestycyjnych

— kryteria wyboru funduszu
inwestycyjnego

— analiza oferty funduszu
inwestycyjnego

Ucze:

— wyja$nia pogcia: fundusz inwestycyjny, jednostka
uczestnictwa, certyfikat inwestycyjny, umorzenigrjestki

— charakteryzuje poszczegélne typy funduszy
inwestycyjnych

— dostrzega korZgi i zagrazenia ptyrice z powierzania
swoich pientgdzy specjalistom

— dostrzega zat@o$¢ migdzy zyskiem a ryzykiem podczas
inwestowania w fundusze inwestycyjne

— wybiera najlepszy dla siebie fundusz w warunkach
symulowanych

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— mapa pamgci na
podstawie
przygotowanego tekstu —
praca w grupie

— studium przypadku

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 3. Instytucje rynkowe. Uczea:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pehpi
(...)fundusze

inwestycyjne (...)

7) (...) dostrzega zedicowanie stopnia ryzyka
w zaleznosci od rodzaju inwestycji oraz
okresu inwestowania

10) analizuje oferty (...) funduszy
inwestycyjnych

<

i

PIT — czyli kazdy z nas ptaci
podatek od dochodoéw

— podatek dochodowy

— przychody, koszt uzyskania, dochod

— rodzaje deklaracji podatkowych PIT

— wypetnianie deklaracji podatkowej
PIT

— zrédta informac;ji o zasadach
rozliczania PIT

Ucze:
y — wyjasnia pogcia: PIT, przychody, koszt uzyskania,

dochdd, odliczenia podatkowe, skala podatkowa

— potrafi oblicz¢ kwote podatku dochodowego PIT na
podstawie skali podatkowej

— umie wybré odpowiedm deklaract podatkovs PIT

— wypetnia deklaragjpodatkovy PIT

— znajduje informacje dotygze obowizujacych stawek
podatkowych i odlicze

— dostrzega konieczébrzetelnego wypetniania deklaracji
PIT

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
foliogramoéw lub plansz

— spotkanie z doradc
podatkowym

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 6. Rynek pracy. Ucze:
8) (...) wypetnia deklaragjpodatkowy PIT,
opierajc sk ha przyktadowych danych

Prawa konsumenta — czyli
€O powinno s¢ wiedziet,
robiac zakupy

— ochrona konsumenta

— prawo do bezpiec#stwa i ochrony
zdrowia

— prawo do informacji

— prawo do ochrony interesu
ekonomicznego

— prawo do reprezentowania

— instytucje wspierage konsumentow

Ucze:

— wyjasnia pogcia: prawo do bezpiecastwa, prawo do
ochrony zdrowia, prawo do informacji, prawo do aoty
interesu ekonomicznego, prawo do reprezentowania

— rozumie konieczrig ochrony konsumenta

— wymienia instytucje wspiergje konsumenta i okfka
zakres ich dziatania

— rozpoznaje informacje umieszczane na opakowaniach
towaréw

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— studium przypadku

— debata

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Uczen:
10) zna prawa konsumenta oraz wymienia
instytucje stajce na ich stray (...)
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

— wymienia obowjzki ciagzace na sprzedawcy i producencig
wynikajace z praw konsumenta do rzetelnej informacji

— wyjasnia, co oznacza prawo do ochrony interesu
ekonomicznego

— okréla role Miejskiego Rzecznika Konsumentéw oraz
Prezesa Urgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow

— wymienia organizacje pozadowe chronice prawa
konsumenta

— objania, jakie prawa przystugujmu jako konsumentowi

— dostrzega wagochrony konsumenta

— dostrzega konieczédbodpowiedzialnego zachowania
sprzedawcy oraz producenta

programowej

Reklamacja — czyli
korzystam ze swoich praw

— uprawnienia konsumenta wynikeg z
niezgodnéci towaru z umow

— uprawnienia konsumenta wynikeg z
gwarancji

— sktadanie reklamaciji

— asertywny konsument

Ucze:

— wyjasnia pogcia: reklamacija, niezgodébtowaru z
umowa, gwarancja, asertywso

— potrafi okréli¢, kiedy towar jest niezgodny z umaw

— wyjasnia r&nicg pomigdzy uprawnieniami z tytutu
niezgodnéci towaru z umow oraz gwarancji

— potrafi przygotowai ztozy¢ pisemm reklamaag

— rozpoznaje zachowania ulegte, agresywne i asegyw

— przejawia asertywnpostave w réznych aspektachycia

— poprawnie argumentuje swoje racje podczas doemiaz
swoich praw

— wprowadzenie do tematyk
zajed

— studium przypadku

— odgrywanie rol

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Ucze:

2) rozpoznaje zachowania asertywne, ulegte|
agresywne; odnosi je do cech osoby
przedstbiorczej

8) stosuje rane formy komunikacji werbalnej
niewerbalnej w celu

(...) prezentacji wlasnego stanowiska

9) przedstawia drag jaka dochodzi si
wlasnych praw w roli (...) konsumenta

10) (...) przedstawia zasady sktadania
reklamacji w przypadku niezgodw
towaru z umow

System ubezpiecae— czyli 0
mysleniu na przyszicé

— rodzaje ubezpiec#eubezpieczenia
osobowe, ubezpieczenia rzeczowe,
ubezpieczenia zdrowotne,
ubezpieczenia spoteczne

— tendencje na rynku ubezpiefize

Ucze:

— definiuje pogcie: ubezpieczenie

— charakteryzuje edego rodzaju ubezpieczenia
— rozumie celow& ubezpieczania si

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— spotkanie z brokerem
ubezpieczeniowym

— debata

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pekpi...)
firmy ubezpieczeniowe (...)

10) analizuje oferty (...) firm
ubezpieczeniowych (...)

Emerytura — czyli pieniadze
na ,jesien zycia”

— rodzaje systeméw emerytalnych
(repartycyjny, kapitatowy, mieszany)

— system emerytalny w Polsce

— czynniki wptywajce na wysoka
emerytury

— stopa zagpienia

— przyktad wyliczania przysziej
emerytury

— definiuje pogcia: system emerytalny, stopa zgsénia

— rozumie zasady funkcjonowania systemu emerytalmeg
Polsce

— zna budow systemu emerytalnego

— maswiadoma¢ tego, ¥ 0 wysokd¢ emerytury powinno
sig dba od samego poatku aktywndgci zawodowej

— potrafi oszacowawysokda¢ swiadczenia emerytalnego ng
prostych przyktadach

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— studium przypadku

—¢wiczenia z
wykorzystaniem
kalkulatoréw
emerytalnych

— dyskusja

— podsumowanie zgj

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pekpi(...)
fundusze emerytalne

9) charakteryzuje system emerytalny w Pols
i wskazuje zwizek pomgdzy swoj przyszh
aktywnaicia zawodow a wysokdcia
emerytury

10) analizuje oferty (...) funduszy
emerytalnych

Dziat 3: Chee byé¢ pracownikiem

Sztuka autoprezentacji —
czyli prezentuje moje mocne
strony

— mocne i stabe strony, analiza SWOT|

— metody wywierania wegnia na
innych

— elementy autoprezentacji

Ucze:

— wyja$nia pogcia: mocne i stabe strony, analiza SWOT,
autoprezentacja

— rozumie konieczrig dokonywania autoprezentacji w

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— pogadanka

— analiza SWOT

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Ucze:

3) rozpoznaje mocne i stabe strony wiasnej
osobowdci; odnosi je do cech osoby
przedsgbiorczej
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

okreslonych sytuacjach

— okréla swoje mocne i stabe strony za pomeonalizy
SWOT

— definiuje rodzaje autoprezentacji

— okre&la metody stosowane w autoprezentacji

— dokonuje autoprezentacji na forum klasy

— $wiadomie ocenia wtasne rdovosci i potrafi je
zaprezentowa

— prezentacje uczniowskie
—¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj

programowej

8) stosuje réne formy komunikacji werbalnej
niewerbalnej w celu

autoprezentaciji (...)

6. Rynek pracy.Uczei:

3) analizuje wiasne nitwosci znalezienia
pracy na rynku lokalnym, regionalnym,
krajowym i europejskim

CV i list motywacyjny —
czyli autoprezentacja na
papierze

— proces rekrutaciji

— zasady pisana CV

— zasady pisania listu motywacyjnego
— przygotowanie Europass CV

Ucze:

— wyjasnia pogcia: CV, list motywacyjny, Europass CV

— wskazuje cechy wiarygodnego ogtoszenia ograc

—rozumie ro¢ CV i listu motywacyjnego

— potrafi przygotow& CV i list motywacyjny w odpowiedzi
na ofert pracy

— potrafi wypetnt formularz Europass CV

— widzi konieczn&¢ planowania swojej kariery zawodowej

— dostrzega wagzdobywania déwiadczér zawodowych na
etapie szkoty ponadgimnazjalnej

— wprowadzenie do tematyki
zajé

— pogadanka

— odgrywanie rol

— portfolio

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Ucze:

5) zna korzyci wynikajace z planowania
wlasnych dziata i inwestowania w siebie

6. Rynek pracy. Ucze:

3) analizuje wiasne nmitwosci znalezienia
pracy na rynku lokalnym, regionalnym,
krajowym i europejskim

4) wyszukuije oferty pracy, uwzglniapc wiasne
mazliwosci i predyspozycje

6) sporadza dokumenty aplikacyjne dotye
konkretnej oferty pracy

Komunikacja
interpersonalna — czyli jak
porozumie¢ sig z innymi

— komunikacja interpersonalna

— schemat przesytania komunikatu

— komunikacja werbalna i niewerbalna
— bariery komunikacji

Ucze:

— wyjasnia pojcia: komunikacja interpersonalna,
komunikacja werbalna i niewerbalna, ,mowa ciata”,
paragzyk, bariery komunikacyjne

— potrafi zidentyfikowd elementy komunikacji werbalnej i
niewerbalnej

— omawia proces komunikacji interpersonalnej

— identyfikuje bariery komunikacyjne w symulowanyich
rzeczywistych sytuacjach oraz potrafi je niweldwa

— sprawnie komunikuje sz innymi

— dostrzega wagkomunikacji niewerbalnej vyciu
codziennym

— metoda projektow

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— mapa pamci

— odgrywanie rol

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Uczei:

8) stosuje rane formy komunikacji werbalnej
niewerbalnej w celu

(...) prezentacji wlasnego stanowiska

9) przedstawia drag jaka dochodzi si
wlasnych praw w roli cztonka

zespotu (...)

Rozmowa kwalifikacyjna —
czyli jak przekona¢ do
siebie pracodawe

— przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej

— wyglad zewrtrzny

— przebieg rozmowy kwalifikacyjnej

Ucze:

— wyjasnia pogcia: rozmowa kwalifikacyjna, portfolio

— potrafi przygotowa si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej

— potrafi zadb& o wyghkd zewrtrzny podczas rozmowy
kwalifikacyjnej

— przygotowuje odpowiednie dokumenty oraz portfolio

— dostrzega wagrozmowy kwalifikacyjnej w procesie
rekrutacji

— zwraca uwagna elementy komunikacji niewerbalnej
podczas rozmowy kwalifikacyjnej

— wprowadzenie do tematyki
zajé

— burza mézgow

— odgrywanie rol

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Ucze:

8) stosuje rane formy komunikacji werbalnej
niewerbalnej w celu

autoprezentacji oraz prezentacji wkasnego
stanowiska

6. Rynek pracy.Uczex:

7) przygotowuje & do rozmowy
kwalifikacyjnej i uczestniczy w niej

w warunkach symulowanych

Formy zatrudnienia i
wynagradzania — czyli co
jest dla mnie najlepsze

— formy zatrudnienia wynikage z
kodeksu pracy: umowy o prac

— formy wynikajce z kodeksu
cywilnego: umowa zlecenie, umowa
dzieto

— kontrakt meneirski

— wady i zalety form zatrudnienia

Ucze:
— potrafi rozréni¢ formy zatrudnienia
— opisuje charakterystyczne cechy form zatrudnienia
O — wymienia i definiuje réne formy wynagrodzenia
— rozumie wag legalnego zatrudnienia
— dostrzega rnice pomedzy raznymi formami zatrudnienia
— maswiadoma¢ wad i zalet rénych form zatrudnienia

— wynagrodzenie pracownika:

— oblicza wkasne wynagrodzenie brutto i netto resiych

— wprowadzenie do tematyki
zajé

— prezentacja przygotowand
przez ucznia

— dyskusja

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Uczei:

9) przedstawia drag jaka dochodzi si
wiasnych praw w roli (...) pracownika (...)

6. Rynek pracy.Uczei:

5) rozr&nia sposoby zatrudnienia pracownik
interpretuje podstawowe przepisy kodeksu

pracy (...)

8) charakteryzuje tde formy wynagrodzei
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Program nauczania

Dziat /temat

Tresci ksztatcenia

prowizyjne, akordowe, zadaniowe
— ptaca brutto, netto

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

przyktadach

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie
programowej
oblicza swoje wynagrodzenie brutto i netto
(...), opierajc sk na przyktadowych danych

Prawa i obowigzki
pracodawcy i pracownika —
czyli o prawie i
regulaminach

— prawa i obowizki pracownika
— prawa i obowjzki pracodawcy
— regulamin pracy

— umowa — prawo czy obogzek

Ucze:

— wymienia prawa i obowkki pracownika

— wymienia prawa i obowzki pracodawcy

— definiuje pogcie regulaminu pracy

— rozumie znaczenie regulaminu pracy zaréwno z fpunk
widzenia pracodawcy, jak i pracownika

— maswiadoma¢ swoich praw i obovaizkéw jako
pracownik

— dziata asertywnie w obronie swoich praw jako pratika

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— spotkanie z
przedstawicielem
Paistwowej Inspekc;ji
Pracy

— dyskusja

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Uczei:

9) przedstawia drag jaka dochodzi si
wiasnych praw w roli (...) pracownika (...)

6. Rynek pracy.Uczex:

5) (...) interpretuje podstawowe przepisy
kodeksu pracy, w tym obowzKki i
uprawnienia pracownika

i pracodawcy

Dziat 4: Zaktadam przedsgbiorstwo

Moje mate przedsgbiorstwo
— czyli od pomystu do
realizaciji

— poszukiwanie pomystu na wiasn
dziatalndg¢ gospodarcg

— zalety i wady prowadzenia wlasnego
przedstbiorstwa

— cele dzialaln&i gospodarczej

— pozyskiwanie funduszy na dziatasdo
gospodarcz

— formalndci zwiazane z zaktadaniem
matego przedsbiorstwa

— czynniki sukcesu i poz&i
przedstbiorstwa

Ucze:

— wyjasnia pogcia: przedsibiorca, przedgbiorstwo,
dziatalndg¢ gospodarcza

— dostrzega zalety i wady prowadzenia wtasnego
przedstbiorstwa

— okrela cel dziatalnéci gospodarczej

— zna sposoby pozyskiwania funduszy na dziakino
gospodarcg

— charakteryzuje czynniki sprzyjae sukcesowi

— zna czynniki wptywajce na porzke przedsgbiorstwa

— potrafi dopetni formalngci zwigzanych z zatzeniem
jednoosobowej dziatalsoi gospodarczej

— dostrzega szaa®a prag i rozwéj zawodowy poprzez
prowadzenie wiasnego przegsiorstwa

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— burza mézgow

— wyklad z wykorzystaniem
foliogramoéw lub
prezentacji multimedialnej

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 2. Rynek — cechy i funkcje Uczei:

1) charakteryzuje spoteczne i ekonomiczne
cele gospodarowania,

odwotujac sk do przy ktadéw z rinych
dziedzin

3. Instytucje rynkowe. Uczen:

2) wyjasnia rok, jaka w gospodarce pehpi
instytucje rynkowe: (...) banki komercyjne,
gielda papieréw wartgiowych(...)

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

2) omawia cele dziatania przeesiorstwa oraz
sposoby ich realizacji

5) opisuje procedury i wymagania zwane z
zaktadaniem przeddiiorstwa

10) charakteryzuje czynniki wptywgje na
sukces i niepowodzenie przegsiorstwa

Inne przedsigbiorstwa w
gospodarce — czyli o
réznorodnosci form

— mate isrednie przedsbiorstwa

— rodzaje przedsbiorstw: pastwowe,
spotdzielnie, spoiki

— charakterystyka spotek osobowych

— charakterystyka spétek kapitatowych

Ucze:

— wyja$nia pogcia: mikroprzedsbiorstwo, mate
przedsgbiorstwo,$rednie przedsgbiorstwo

— rozumie ra¢ matych isrednich przedsbiorstw w
gospodarce

— wymienia rodzaje przedgiiorstw

— charakteryzuje poszczegoélne spotki osobowe itlkpie

— dostrzega rfnice pomidzy osol fizyczm i prawmn

— podejmuje decyzjo wyborze najlepszej dla siebie formy
prowadzenia dziataldoi gospodarczej

— aktywnie pracuje w grupie

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— mapa pamci na
podstawie
przygotowanego tekstu —
praca w grupach

— wystpienie ucznia

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 5. Przedsgbiorstwo. Ucze:
4) rozr&nia podstawowe formy prawno-
organizacyjne przedsiorstwa

Dziatania marketingowe —
czyli jak sprzedat produkt

— identyfikacja klientéw

— marketing mix (produkt, cena,
dystrybucja, promocja)

— trendy w marketingu (partyzancki,
szeptany, zapachowy itp.)

Ucze:

— definiuje pogcia: marketing mix, dystrybucja, produkt

— potrafi wymient kryteria niezkdne przy tworzeniu
segmentu docelowego

— rozumie sens ustalania segmentu docelowego

— zna i rozumie ist@tdziatar marketingowych

— wprowadzenie do tematyk
zajel

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

i 5. Przedsgbiorstwo. Uczex:
1) charakteryzuje otoczenie, w ktérym dziala
przedstbiorstwo
2) omawia cele dziatania przeesiorstwa oraz
sposoby ich realizaciji

— studium przypadku

10) charakteryzuje czynniki wpltywgje na
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Program nauczania

Dziat /temat

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

— opisuje dziatania skladgje s¢ na promogj w
przedstbiorstwie

— dostrzega znaczenie dziataarketingowych dla
przedstbiorstwa

— rozumie zalenos¢ dziatlaa promocyjnych na wysoko
ceny produktu

— staje si swiadomym odbiorg dziatax promocyjnych oraz
asertywnym konsumentem

— ¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj

programowej
sukces i niepowodzenie przegsiorstwa

Reklama — czyli jak
wptynaé na decyzg klienta

— rodzaje reklamy

— funkcje reklamy

— oddziatywanie reklamy na
konsumenta

— narzdzia perswazyjne w reklamie

— kampanie reklamowe

Ucze:

— definiuje pogcie: reklama

— dokonuje podziatu reklamy ze wzdu na réne kryteria

— odr&nia elementy perswazyjne
od informacji zawartych w reklamach

— rozumie mechanizm oddziatywania reklamy na
konsumenta

— analizuje ogtoszenia reklamowe

— tworzy proste ogtoszenie reklamowe wg wiasnejckpaji

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— spotkanie z pracownikiem
agencji reklamowej

— metoda projektow

— podsumowanie zgj

i 1. Czlowiek przedsgbiorczy. Ucze:

11) odczytuje informacje zawarte w
reklamach, odriniajac je od elementéw
perswazyjnych; wskazuje pozytywne i
negatywne przyktady wptywu reklamy na
konsumentéw.

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

10) charakteryzuje czynniki wptywgje na
sukces i niepowodzenie przegsiorstwa

Maj atek w firmie — czyli
podstawowe dokumenty
finansowe

— bilans

— aktywa

— pasywa

— rachunek zyskow i strat

— rachunek przeplywéw pieginych

Ucze:

— definiuje pogcia: bilans, aktywa, pasywa, aktywa trwate,
aktywa obrotowe, kapitat wtasny, kapitat obcy

— wymienia elementy sktadowe aktywéw

— wymienia elementy sktadowe pasywéw

— rozumie zasadbilansovg

— zna konsekwencje niezréwnamaego bilansu

— dostrzega znaczenie rachunku zyskéw i strat oraz
przeptywow piergznych dla oceny kondycji finansowej
przedstbiorstwa

— dostrzega konieczgbrzetelnego i uczciwego wypetniani
dokumentéw finansowych

D

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— spotkanie z pracownikiem
ksiggowasci

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 5. Przedsgbiorstwo. Ucze:
3) sporadza projekt wlasnego
przedstbiorstwa oparty na biznesplanie
5) opisuje (...) wymagania zwiane z
zaktadaniem przeddiiorstwa

Optacalnos¢ dziatalnosci
gospodarczej — czyli o progu
rentownosci

— przychody w przedgbiorstwie
— koszty w przedsbiorstwie
— prég rentowngi i zysk

— wskaniki rentowndci: wskaznik

rentowndci aktywow, kapitatu
wlasnego, przychodbéw

Ucze:

— wymienia przychody nidiwe do osagniecia przez
przedstbiorstwo

— potrafi sklasyfikowé i zdefiniowa koszty
przedstbiorstwa

— oblicza dwoma sposobami prég rentogaio

— wskazuje zysk lub stratv przedsibiorstwie

— rozumie pajcie progu rentowniei oraz potrzed
stosowania tego wskaika w przedsibiorstwie

— oblicza wskaniki rentowndci: wskaznik rentowndci
aktywow, kapitatu wkasnego, przychodéw i wskazaje i
wage w analizie funkcjonowania przedbiorstwa

— dostrzega ryzyko prowadzenia dziatdtiggospodarczej

— pogkbia swoj wiedz i umiejtnosci

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— studium przypadku

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Uczei:

7) podejmuje racjonalne decyzje, opiecagic
na posiadanych informacjach, i ocenia sku
wlasnych dziata

2. Rynek — cechy i funkcje Uczea:

1) charakteryzuje spoteczne i ekonomiczne
cele gospodarowania, odwatajsi do
przyktadéw z rénych dziedzin

tki

Biznesplan — czyli plan
dziatania mojego
przedsigbiorstwa

— mikro- i makrootoczenie
przedsgbiorstwa

— elementy biznesplanu

— uproszczony biznesplan

Ucze:

— wymienia sytuacje, w ktorych niegine jest stworzenie
biznesplanu

— charakteryzuje otoczenie przegdsorstwa

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— odcinek programbirma

— wykiad z wykorzystaniem

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

1) charakteryzuje otoczenie, w ktérym dziatg
przedstbiorstwo

2) omawia cele dziatania przeelsiorstwa oraz
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

— opisuje funkcje biznesplanu w przegsorstwie
— potrafi napis&uproszczony biznesplan

— rozumie zasadgé tworzenia biznesplanu

— dostrzega konieczgbrzetelnego spoazizania biznesplany

Przebieg zagé

plansz lub prezentacji
multimedialnej
— studium przypadku
— analiza SWOT
— ¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie
programowej
sposoby ich realizaciji
3) sporadza projekt wlasnego
przedstbiorstwa oparty na biznesplanie
8) omawia etapy realizacji projektu oraz
planuje dziatania zmierzgje
do jego realizacji

Dziat 5: Zarzadzam przedsgbiorstwem

Menedzer w firmie — czyli o
kierownikach stow kilka

— kierownicy na rénych szczeblach
zaradzania

— umiegtnoici kierownicze

— style zarzdzania

— rodzaje decyzji

— algorytm podejmowania decyzji

Ucze:

— wymienia rodzaje kierownikéw

— charakteryzuje obowzki i umiejetnosci na poszczegolnym
szczeblu zargzania

— opisuje rane style zargdzania

— ocenia zastosowaniezych stylow kierowania w
zaleznosci od rodzaju przeddbiorstwa i przedmiotu
dziatalngci

— rozumie motywy zastosowaniaznych stylow zaradzania

— charakteryzuje rodzaje decyzji

— omawia etapy podejmowania decyzji tworzy
proste drzewko decyzyjne

— wprowadzenie do tematyki

zajed

— studium przypadku

— dyskusja

— gra symulacyjna (np.
Football managedostpna
portalu www.nbportal.pl)

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Ucze:

7) podejmuje racjonalne decyzje, opiecagic
na posiadanych informacjach (...)

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

6) (...) omawia cechy dobrego kierownika
zespotu

Wspétpraca miedzy
pracownikami — czyli o
pracy grupowej

— specyfika grupy

— role uczestnikéw grupy

— planowanie pracy zespotowej
(harmonogram)

— wady i zalety pracy indywidualnej i w
zespole

— zaktocenia w procesie komunikacji
migdzy pracownikami

Ucze:

— definiuje pogcia: rola, efekt synergii, syndrom grupoweg
myslenia

— wymienia cechy charakteryage grug

— charakteryzuje role grupowe

— zna i stosuje w praktyce zasady pracy grupowej

— potrafi zorganizowaprae: zespotu

— tworzy proste harmonogramy pracy

— zna przyczyny zakioéen procesie komunikacji reilzy
pracownikami

— dostrzega wady i zalety zaréwno pracy zespotoadkj
indywidualnej, rozumie, z czego one wynikaj

— pogkbia swoj wiedz i umiejetnosci

— wprowadzenie do tematyki

D zajt
— studium przypadku
— dyskusja
— ¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

6) omawia zasady pracy zespotowej i vivjia,
na czym polegajrole

lidera i wykonawcy (...)

8) omawia etapy realizacji projektu oraz
planuje dziatania zmierzgje

do jego realizacji

Negocjacje — czyli o
rozwigzywaniu konfliktow

— rodzaje konfliktéw (koto konfliktéw)
— zasady negocjacji
— wybrane techniki stosowane w czasi

Ucze:
— definiuje pogcia: konflikt, negocjacje
e — wymienia zasady negocjacji

— wprowadzenie do tematyki

zajed
— dyskusja

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:
7) identyfikuje i analizuje konflikty w zespole
proponuje metody ich

czyli o uczciwdgci wobec
kontrahentow

— etyczne przeddbiorstwo

— etyczny pracownik

— odpowiedzialn& wobec
pracownikow

— wyjasnia pogcia: etyka, kodeks etyczny, interesariusz,
outplacement

— dostrzega obszary probleméw etycznych w skali
przedstbiorstwa

— odpowiedzialng& wobec klientow

zajed
— studium przypadku
— drzewko decyzyjne
— dyskusja

— podaje przyktady etycznych dziatprzedsgbiorstwa

— ¢wiczenia utrwalajce

negocjacji — opisuje rane techniki negocjacji — odgrywanie rol rozwiazania, szczegolnie w drodze negocjac|
— konflikt — rozumie zasadié stosowania poszczegolnych technik | —¢éwiczenia utrwalajce
negocjacyjnych — podsumowanie zgj

— rozpoznaje role cztonkdéw zespotu negocjacyjnego

— prezentuje efekty wtasnej pracy na forum klasy

— pogkbia swoj wiedz i umiejgtnosci

Dziat 6: Jestem etyczny
Etyczne przedsgbiorstwo — | — etyka Ucze: — wprowadzenie do tematyki 6. Rynek pracy.Uczea:

9) rozr&nia zachowania etyczne i nieetyczne
w roli pracodawcy i pracownika (...)

9) charakteryzuje zachowania etyczne i
nieetyczne w biznesie krajowym i

migdzynarodowym
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

— przyktady etycznych dziatakodeks
etyczny, treningi wraiwosci etycznej,
goraca linia, program
Przedstbiorstwo Fair Play,
outplacement

wobec interesariuszy

— wskazuje korzici wynikajace z etycznych dziata
przedstbiorstwa

— rozpoznaje etyczne i nieetyczne dziatania

— rozumie znaczenie uczciwm w pracy i koniecznig
stosowania zasad etycznych w aspekcie dziateino
przedsgbiorstwa

— prezentuje swoje pagly na forum klasy

— czynnie uczestniczy w dyskusji i poprawnie przyta
argumenty

— podsumowanie zgj

programowej

Mobbing — czyli o terrorze
w pracy

— zjawisko mobbingu i jego fazy

— przyktady dziatha mobbingowych

— obrona przed mobbinigiem

— sposoby przeciwdziatania
mobbingowi

Ucze:

— wyja$nia pogcia: mobbing, mobber, ofiara mobbingu

— rozpoznaje zachowania mobbingowe

— dostrzega konieczébobrony przed mobbingiem

— zna sposoby przeciwdziatania mobbingowi

— dostrzega zat@os¢ migdzy wkasnym pogpowaniem a
mozliwoscia wystapienia zjawiska mobbingu

— prezentuje solidargé z ofiarami mobbingu

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— studium przypadku

— dyskusja

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 6. Rynek pracy.Ucze:

9) rozr&nia zachowania etyczne i nieetyczne
w roli pracodawcy i pracownika; wyjaia
zjawisko mobbingu w miejscu pracy oraz
przedstawia sposoby przeciwdziatania

Uczciwe paistwo — czyli
0 rozwigzywaniu
probleméw

etycznych

— regulacje prawne w gospodarce

— etyczne pastwo

— obszary dzialalrimi etycznego
panstwa

— propagowanie warfoi spotecznych

— przejrzysty system prawny

— problemy szarej strefy

— korupcja

— formy korupcji

— wskanik korupcji

— walka z korupgj

Ucze:

— wyjasnia pogcie: szara strefa

— charakteryzuje obszary dziatatnbetycznego pastwa

— wskazuje przyczyny powstania szarej strefy w gdapce

— dostrzega konieczgbpropagowania warfci
spotecznych, wprowadzenia przejrzystego i prostego
systemu prawnego, dzigtgroekologicznych oraz
odpowiedniej kontroli ze strony pstwa

— wyjasnia pogcie korupciji

— charakteryzuje formy korupcji

— podaje przyktady tych form korupcji spotykanych w
zyciu codziennym

— dostrzega skutki korupcji dla jednostki, spolésasa i
paastwa

— dostrzega wagwlasnej postawy w walce z korupcj

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— debata

— burza mézgéw

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 5. Przedsgbiorstwo. Ucze:
9) charakteryzuje zachowania etyczne i
nieetyczne w biznesie krajowym i
migdzynarodowym

Dziat 7: Widze problemy ekonomiczne pastwa

Rola panstwa w gospodarce
— czyli czego oczekuj
obywatele

— rola pastwa w gospodarce

— paistwo i jego funkcje

— zewretrzne i wewntrzne funkcje
panstwa

Ucze:

— wyjasnia pogcia: subwencja, dotacja, wewtrene funkcje
panstwa, zewntrzne funkcje pastwa, dobra publiczne

— wskazuje, jakrole petni paistwo w gospodarce

— rozr&nia wewretrzne i zewrtrzne funkcje pastwa

— wymienia wewatrzne i zewnrtrzne funkcje pastwa

— dostrzega zaleos¢ migdzy funkcjami pastwa a
wydatkami budetowymi

— interpretuje Wskanik Wolnosci Gospodarczej

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— metoda projektow

— dyskusja

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 4. Paastwo, gospodarkaUczex:
1) wymienia i charakteryzuje ekonomiczne
funkcje pastwa
3) przedstawia przyczyny i n&dzia
oddziatywania pastwa na gospodagk

Budzet panstwa — czyli slgd
panstwo ma pienadze

— dochody pastwa

— system podatkowy: podatki
bezpdrednie (PIT, CIT), podatki
pasrednie (akcyza, VAT)

— wydatki pastwa

Ucze:

— definiuje pogcia: budet paistwa, podatek, warfé
dodana, dtug publiczny, deficyt bistowy

— zna zasady tworzenia bagdu pastwa

— potrafi wymient najwaniejsze przychody i wydatki z

— wprowadzenie do tematyk
zajé

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji

i 4. Paistwo, gospodarkaUczei:
4) wymieniazrodta dochodéw i rodzaje
wydatkow pastwa
5) wyjasnia wptyw deficytu budetowego i

multimedialnej

dtugu publicznego na gospodark
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Program nauczania

Dziat /temat Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie

— deficyt bugetowy i diug publiczny

budzetu pastwa
— klasyfikuje podatki
— rozumie celow& funkcjonowania podatkéw w patwie
— oblicza podatek VAT
— dostrzega istetrzetelnego rozliczaniaesk podatkow
— wyjasnia, jaki wplyw na stan gospodarki ma deficyt
budzetowy i dtug publiczny

— burza mézgow
—¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj

programowej

Inflacja — czyli o sytuacji,
kiedy pieniadza jest za duo

— pokcie inflacji i jej rodzaje
— metody walki z inflagj

Ucze:

— definiuje pogcie inflacji

— klasyfikuje rodzaje inflacji wedtug #aych kryteriow

— potrafi odnalg¢ informacje dotycgce aktualnego poziomu
inflacji w Polsce i n&wiecie

— wie, jakie skutki niesie za spinflacja

— rozumie wptyw inflacji na obieg okkny i funkcjonowanie

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentacji
multimedialnej

— debata

—¢wiczenia utrwalajce

i 4. Paistwo, gospodarkaUczei:
6) charakteryzuje nagdzia polityki piengznej
7) identyfikuje rodzaje inflacji w zalmosci od
przyczyn jej powstania oraz stopy inflacji

gospodarki — podsumowanie zgj
— wymienia metody walki z inflagj
Bezrobocie — czyli o — uczestnicy rynku pracy Ucze: — wprowadzenie do tematyki 2. Rynek — cechy i funkcjeUczei:

— osoba bezrobotna
— rodzaje bezrobocia
— metody walki z bezrobociem

niedoskonatdci rynku
pracy

— definiuje pogcia: bezrobocie, popyt na rynku pracy, poda
na rynku pracy

— ré&ne rodzaje bezrobocia

— wymienia przyczyny powstawania zjawiska bezrodoci

— potrafi odnale¢ informacje dotycace aktualnego poziomy
bezrobocia w Polsce i iwiecie

— oblicza stop bezrobocia

— wymienia warunki, jakie musi spetnbsoba, aby otrzynéa
status bezrobotnej

— zna r@ne metody walki z bezrobociem

— dostrzega zasaditopotazenia wikszej wagi na aktywne
metody walki z bezrobociem

— dostrzega koniecz&bciagtego rozwoju wkasnych
kompetencji, aby zminimalizowayzyko bycia
bezrobotnym

zajé

— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— mapa pamci

— prezentacja wynikéw prac
grupy

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

3) wymienia podstawowe cechy, funkcje i
rodzaje rynkow
6. Rynek pracy.Uczei:
1) omawia mierniki i skutki bezrobocia dla
gospodarki oraz sposoby
y walki z bezrobociem

Rozwd6j gospodarczy
panstwa — czyli o
miernikach ekonomicznych

— wzrost gospodarczy
— rozwdj gospodarczy

PKB, PKB per capita, PNB
— cykl koniunkturalny

— wska&niki wzrostu gospodarczego:

Ucze:

— wyjasnia pogcia: wzrost gospodarczy, rozwoj
gospodarczy, dobra prednie, dobra finalne, nominalny
PKB, realny PKB

— dostrzega rfnice pomedzy wzrostem a rozwojem
gospodarczym

— rozumie rénice pom¢dzy dobrami pérednimi i finalnymi

— zna podstawowe wskaiki wzrostu gospodarczego: PKB,
PKB per capita, PNB

— definiuje PKB, PKB per capita, PNB

— zna zasagdpomiaru PKB

— wyjadnia, dlaczego nominalny i realny PKR; $6znia

— dostrzega ograniczofiowskanika PKB przy poréwnaniu
jakasci zycia obywateli w ranych pastwach

— charakteryzuje cykl koniunkturalny

— wprowadzenie do tematyk
zajeé

— wykiad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej

—¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

i 4. Panstwo, gospodarka Uczea:
2) opisuje podstawowe mierniki wzrostu
gospodarczego
9) charakteryzuje zjawiska reces;ji i dobrej
koniunktury w gospodarce
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Dziat /temat

Program nauczania

Tresci ksztatcenia

Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania

Dziat 8:Dostrzegamswiatowe tendencje gospodarcze

Przebieg zagé

Katarzyna Garbacik, MagdalenaZmiejko

Zapis w podstawie
programowe;j

Gospodarowanie — czyli o
systemach ekonomicznych

— cele gospodarowania
— systemy ekonomiczne

Ucze:
— wyjasnia, jak przebiega proces gospodarowania
— charakteryzuje cele gospodarowania

— wprowadzenie do tematyki
zajel

2. Rynek — cechy i funkcje Uczea:
1) charakteryzuje spoteczne i ekonomiczne
cele

— transformacja gospodarcza Polski
— rozwdj rynkéw

— wymienia cechy systeméw ekonomicznych
— omawia transformagjgospodarcgz Polski po 1989 r.

— wykiad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej

— gra symulacyjna

— podsumowanie zgj

gospodarowania, odwohg sk do przyktadow
z r&znych dziedzin

3) wymienia podstawowe cechy, funkcje i
rodzaje rynkéw

5) omawia transformagjgospodarki Polski po
1989 r.

Handel migdzynarodowy —
czyli o korzysciach wymiany
miedzynarodowej

— eksport i import
— kurs walutowy
— korzysci z handlu zagranicznego

Ucze:

— definiuje pogcia: handel zagraniczny, import, eksport, ky
walutowy

— rozumie korzyci, jakie ptyry z handlu zagranicznego

— charakteryzuje poszczegélne rodzaje kurséw walyith

— potrafi odnale¢ informacje dotycace aktualnego poziomu
eksportu i importu w Polsce i Baiecie

— wprowadzenie do tematyki
rs zajé
— wykiad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej
— studium przypadku
— burza mézgow

4. Paistwo, gospodarka Uczex:

8) wyjasnia wpltyw kursu waluty na
gospodarl i handel zagraniczny

10) wyszukuje informacje o aktualnych
tendencjach i zmianach w gospodarce

$wiata i Polski

— pogkbia swoj wiedz — ¢wiczenia utrwalajce
— podsumowanie zgj
Globalizacja — czyli o — integracja gospodarcza Uczer: — wprowadzenie do tematyki 4. Paistwo, gospodarka Uczei:

tendencjach rozwoju
gospodarki

— laczenie przedsbiorstw — koncerny,
korporacje

— korzysci z gospodarki globalnej

— przyktadyswiatowych centrow
gospodarczych i finansowych

— definiuje pogcia: integracja gospodarcza, globalizacja,
outsourcing, offshoring

— wskazuje przejawy globalizacji we wspotczesriyvmecie

— rozumie celow&’ tworzenia przedsbiorstw
wielonarodowych

— wymienia cechy przedgiiorstw globalnych

— dostrzega korZgi i negatywne skutki globalizacji

— wymieniaswiatowe centra gospodarcze i finansowe

— maswiadomd¢, iz powinien tak kierow&swop karier
zawodowg, aby by atrakcyjnym na meidzynarodowym
rynku pracy

— planuje naukjezykéw obcych

zajeé

— studium przypadku

— wyklad z wykorzystaniem
plansz lub prezentaciji
multimedialnej

— ¢wiczenia utrwalajce

— podsumowanie zgj

11) wskazuje najwksze centra finansowe i
gospodarcze nawiecie

12) ocenia wptyw globalizacji na gospodark
$wiata i Polski oraz podaje

przyktady oddziatywania globalizacji na
poziomzycia i model konsumpcji

Dziat 9: Sprawdzam s¢ w dziataniu

Teoria i praktyka — czyli
projekty uczniowskie

— techniki poszukiwania rozeian
probleméw

— planowanie dziata

— zasady pracy w grupie

Ucze:

— zna i stosuje techniki tworczego rozmjwania projektow
— stosuje w praktyce zasady negocjacji

— planuje dziatania w grupie

— wspOtpracuje w grupie

— sporadza harmonogram przedgiziecia

— metoda projektow

1. Cztowiek przedsgbiorczy. Ucze:

5) zna korzyci wynikajace z planowania
wlasnych dziata i inwestowania w siebie
8) stosuje réne formy komunikacji werbalnej
niewerbalnej w celu autoprezentacji oraz

prezentacji wtasnego stanowiska

5. Przedsgbiorstwo. Ucze:

7) identyfikuje i analizuje konflikty w zespole
proponuje metody ich rozazania,
szczegolnie w drodze negocjaciji

8) omawia etapy realizacji projektu oraz
planuje dziatania zmierzgje do jego
realizaciji
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